DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI
ICR POLSKA Sp. zo. 0.

Kierownictwo ICR Polska Sp. z 0. 0. zobowigzuje sie do zachowania niezaleznosci, obiektywizmu,
bezstronnosci zapewnienia braku konfliktu intereséw w prowadzonej ocenie zgodnosci wyrobdéw z
wymaganiami zasadniczymi w zakresie posiadane]j notyfikacji oraz w obszarze dobrowolnej certyfikacji
wyrobdéw z wymaganiami norm, specyfikacji technicznych, a takze certyfikacji systemoéw zarzadzania,
zapewniajac, poufnosé pozyskanych informacji, otwartosé, obiektywnos¢ ,wywazone podejscie, niezaleznosc¢ i
rzetelnos¢ prowadzonych ocen oraz podejmowanych decyzji, w szczegdlnosci deklarujac:
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bezstronnosc dziatania Spotki, catego personelu oraz Komitetéw, ktore majg wptyw na dziatalnos¢ certyfikacyjng;
odpowiedzialnos¢ aby naciski komercyjne, finansowe i inne nie zagrazaty bezstronnosci certyfikacyjnej;

niezalezng wysokos¢ wynagrodzenia Scistego kierownictwa ICR Polska Sp. z 0.0. oraz jej personelu
przeprowadzajgcego ocene, a takze podwykonawcow biorgcych udziat w procesie oceny od wynikéw tych ocen;

na biezqgco identyfikowad, analizowac i dokumentowac ryzyka dla bezstronnosci majgc na uwadze zdolnosc do
wykazania sposobu eliminacji lub minimalizacji ryzyka i udostepnia¢ te informacje Komitetowi Bezstronnosci;

nie podejmowac dziatari zwigzanych z projektowaniem, wdrazaniem, wytwarzaniem, , instalatorstwem, dostawq lub
utrzymywaniem certyfikowanego wyrobu, procesu i ustugi dla swoich klientow;

jako Sciste kierownictwo Spotki oraz personel odpowiedzialny za realizacje zadan zwigzanych z procesem oceny
zgodnosci nie oferowac i nie swiadczy¢ zadnych ustug, ktére mogq podwazac zaufanie co do ich niezaleznosci,
bezstronnosci i obiektywizmu. Nie by¢ projektantami, producentami, dostawcami, instalatorami, nabywcami,
wtascicielami ani konserwatorami wyrobéw (w tym medycznych), ktére oceniajq, ani upowaznionymi
przedstawicielami wymienionych osob. Nie uczestniczy¢ w projektowaniu, produkcji lub konstruowaniu, wprowadzaniu
do obrotu, instalacji i uzywaniu lub konserwacji wyrobéw (w tym medycznych), lub jakichkolwiek zwigzanych z tymi
wyrobami czesci i ustug w odniesieniu do ktdrych zostali wyznaczeni, ani by¢ przedstawicielami oséb uczestniczqcych w
wymienionych dziataniach. W szczegdlnosci nie Swiadczy¢ ani nie oferowac ustug doradczych producentowi, jego
upowaznionemu przedstawicielowi, dostawcy ani konkurentom handlowym w zakresie projektowania, konstruowania,
wprowadzania do obrotu lub konserwacji ocenianych wyrobdw lub procesow.

nie angazowac sie jako Spotka i jej auditorzy w ustugi projektowania, konstruowania, wdrazania lub utrzymywania
systemu zarzqdzania jakosciq, ktory jest auditowany, a takze nie wystepowac jako upowazniony przedstawiciel
swojego klienta, ani reprezentowac stron zaangazowanych w takie dziatania przy zachowaniu minimalnego odstepu
czasu trzech lat od chwili zakoriczenia takich powigzan,

nie certyfikowac systemu zarzqdzania, w ktérym Spotka prowadzita audity wewnetrzne w okresie ostatnich trzech lat;
nie oferowac i nie swiadczy¢ swoim klientom ustug konsultacyjnych, a w szczegdlnosci nie oferowac i nie swiadczy¢
swoim klientom konsultacji w zakresie systemu zarzqdzania lub auditowania wewnetrznego tam, gdzie program
certyfikacji wyrobu wymaga oceny systemu zarzqdzania klienta;

nie podzlecac funkcji zwiqgzanych z koricowym przeglgdem i podejmowaniem decyzji certyfikacyjnych;

nie podzlecac auditéow organizacjom konsultujgcym systemy zarzqgdzania;

zapewnienie, ze dziatalnos¢ odrebnych osob prawnych z ktérymi ICR Polska Sp. z 0. 0. ma powigzania, lub osoby
prawnej, ktérej Spotka moze byc czesciq, nie bedzie zagrazata bezstronnosci certyfikacyjnej, a personel odrebnej osoby
prawnej nie bedzie angazowany w zarzgdzanie, przeglqdy i podejmowanie decyzji w sprawie certyfikacji;

nie wprowadzac dziatalnosci ICR Polska Sp. z 0. 0. na rynek w powigzaniu z dziataniami organizacji, ktore Swiadczg
konsultacje/ustugi doradcze;

nie certyfikowac systeméw QMS w innych jednostkach certyfikujgcych;

nie deklarowac ani sugerowac, ze certyfikacja bytaby prostsza, tatwiejsza, szybsza lub tarsza, gdyby klient skorzystat z
ustug w okreslonej organizacji konsultacyjnej;

nie wyznaczac personelu do udziatu w auditach, przeglgdach lub do podejmowania decyzji w dziataniach
certyfikacyjnych wyrobu i systemu zarzqdzania w odniesieniu do klienta u ktérego swiadczyt ustugi konsultacyjne w
okresie ostatnich trzech lat;

podejmowac dziatania w odniesieniu do znanych Spotce przypadkow ryzyka dla bezstronnosci wynikajqcego z
dziatalnosci innych osob lub organizacji;

stosowanie wymagania od personelu wewnetrznego i zewnetrznego ujawniania kazdej sytuacji mogqcej stanowic dla
niego i ICR Polska Sp. z o.0. konflikt intereséw;

wykorzystywac informacje wynikajgce z dziatalnosci personelu do identyfikowania ryzyk dla bezstronnosci;
stosowanie wymagania bezstronnosci od personelu wewnetrznego i zewnetrznego, wykonujgcego oceny okreslone w
normach i dokumentach normatywnych wyspecyfikowanych w programach certyfikacji.

Sciste kierownictwa ICR Polska Sp. z 0.0. oswiadcza o braku konfliktu intereséw i podaje do publicznej wiadomosci
niniejszq Deklaracje Bezstronnosci na stronie www.icrpolska.com. Sposoby realizacji przyjetej Deklaracji zostaty opisane
w dokumentach systemowych ICR POLSKA Sp. z o. o.
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